Investeşte în oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operaţional Sectorial pentru  Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013 

Axa prioritară – 1 – “Educaţia şi formarea profesională în sprijinul creşterii economice şi dezvoltării societăţii bazate pe cunoaştere”
Domeniul major de intervenţie: 1.3. – Dezvoltarea resurselor umane în educaţie şi formare profesională”

Titlul proiectului: e-Formare – Competenţe integrate pentru societatea cunoaşterii
Beneficiar: INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN CLUJ 

Numărul de identificare al contractului: POSDRU/87/1.3/S/55336

Instrucţiuni privind evaluarea finală 

pentru beneficiarii programului de formare

Care este obiectivul general al programului de formare?

Formarea competenţelor integrate pentru cadre didactice din învăţământul preuniversitar, în domeniile: competenţe IT, proiectarea şi implementarea curriculumului centrat pe competenţe, managementul clasei, gestionarea situaţiilor de criză, metode interactive de predare – învăţare.
Ce va pregăti beneficiarul pentru evaluarea finală?
Pentru evaluarea finală beneficiarul formării va pregăti:

-  Din cele 10 teme integratoare, beneficiarul va alege minimum 5, pentru care se vor elabora 5 portofolii rezultate în urma implementării la clasă a 5 lecţii interdisciplinare şi 
- prezentarea uneia dintre aceste lecţii şi a impactului asupra elevilor în sesiunea publică de evaluare a programului de formare (estimativ noiembrie 2011)

Care sunt temele integratoare şi care sunt îndrumarele ce le facilitează pregătirea?
	Îndrumarul – toate îndrumarele vor fi postate de către moderator, până la 1 august 2011, pe grupul beneficiarilor aflat la adresa:

http://groups.yahoo.com/group/beneficiar_e-formare_CJ-MS/
	Tema integratoare
	

	Educaţie prin TIC
	T1. Computerul partener în instruire
	tutore_tic@yahoo.ro

	Educaţie pentru dezvoltare personală şi carieră
	T2. Dezvoltare personală şi carieră
	tutore_cariera@yahoo.ro

	Educaţie prin lectură
	T3. Lectura- resursă a cunoaşterii 
	tutore_lectura@yahoo.ro

	Educaţie pentru dezvoltare durabilă
	T4. Dezvoltare durabilă
	tutore_durabil@yahoo.ro

	Educaţie pentru dezvoltarea creativităţii
	T5. Creativitate şi expresie
	tutore_creativitate@yahoo.ro

	Educaţie pentru diversitate, egalitate de şanse şi cetăţenie activă
	T6. Diversitate, egalitate de sanse, cetatenie activa
	tutore_diversitate@yahoo.ro

	Educaţie pentru o viaţă sănătoasă
	T7. Stil de viaţă sănătos
	tutore_sanatate@yahoo.ro

	Educaţie pentru a învăţa să înveţi
	T8. Învăţare eficientă
	invatare@yahoo.com

	Educaţie prin experiment
	T9. Învăţare prin experiment pentru experienţa de învăţare
	tutore_experiment@yahoo.ro

	Educaţie pentru comunicare în context multilingvistic
	T10. Comunicare în context multilingvistic
	tutore_multilingvism@yahoo.ro


Cum ne înscriem în grupul beneficiar e-formare?

Înscrierea în grupul beneficiarilor, pentru cei care nu sunt încaă membri ai grupului, se face în felul următor:

1 . Accesaţi adresa web: http://groups.yahoo.com/group/beneficiar_e-formare_CJ-MS/
2. Acţionaţi butonul albastru din dreapta sus: [image: image1.png]



3. Vă logaţi în contul yahoo pe care îl deţineţi introducând în pagina Sign into Yahoo ID-ul şi parola dvs. (pe această adresă veţi primi ulterior mesajele grupului şi fişierele ataşate la mesaje).

4. Se va deschide pagina de întaâmpinare a grupului yahoo Join This Group unde la Step 1. Confirmaţi aceeaşi adresă de pe care v-aţi logat şi completaţi în caseta de comentariu următoarele informaţii, ce îmi vor parveni:

Numele şi prenumele, şcoala, judeţul, grupa, locaţia de formare, numele formatorului (fara aceste informaţii, pentru protecţia datelor grupului, nu vă pot accepta iînscrierea).

La Step 2 la Message Delivery optaţi pentru tipul de livrare a mesajelor: mesaje individuale, rezumate zilnice, doar mesajele de la moderator,  doar acces web la resursele grupului, cu condiţia să fiţi logat. La step 3 alegeţi tipul de prezentare a mesajelor şi ultimul pas este să introduceţi codul în spaţiul dedicat apoi clicaţi butonul din dreapta jos, Join.

În continuare, moderatorul grupului va primi de la Yahoo un mesaj care anunţă că s-a primit o solicitare de înscriere, căreia i se va da curs doar dacă nu aţi omis comentariul  (conform textului subliniat de mai sus). După aprobare veţi primi un mesaj email de confirmare a faptului ca sunteţi membru al acestui grup.

Calitatea de membru al grupului vă permite: 1. Să primiţi şi să trimiteţi mesaje grupului folosind adresa email: beneficiar_e-formare_CJ-MS@yahoogroups.com, format din profesorii participanţi la programul de formare CISC. 2. Să primiţi, la cerere, consiliere în demersul de a vă pregăti pentru evaluarea finală. 3. Să accesaţi (secţiunea Files) ultimele versiuni ale suporturilor de curs, prezentari, fişe, cele 10 îndrumare, modelul de portofoliu, regulile de decont. 4. Puteţi încărca fotografii inedite de la cursurile de formare. 5. Puteţi iniţia parteneriate cu colegi din judeţul partener, ş.a.
Când este termenul de finalizare a portofoliilor pentru evaluarea  finală?
(termenele sunt pentru Sesiunea I)
Vă rugăm să vă planificaţi cele 5 lecţii interdisciplinare astfel încât portofoliile să fie gata înaintea datei de 1 noiembrie 2011. După finalizare, fiecare dintre cele 5 portofolii realizate, pe baza a 5 teme integratoare va fi trimis email la adresa menţionată mai sus, deci veţi trimite fiecare portofoliu la adresa email corespunzatoare.

În plus veţi pregăti pentru CCD pe suport de hârtie cele 5 portofolii care vor fi predate în ziua planificată pentru evaluarea finală, dată la care veţi pregăti şi susţine, printr-o prezentare Power Point, una dintre cele 5 lecţii.

Conţinutul electronic al portofoliilor, transmise email, va fi evaluat, iar dacă este apreciat calitativ, va fi selectat şi cuprins în ghidul metodic interdisciplinar cu numele temei integratoare, care va cita sursa: numele şi prenumele cadrului didactic, unitatea de învăţământ unde a fost implementată lecţia. După finalizarea ghidurilor, acestea vor fi postate pe grupul beneficiarilor, pentru a fi la dispozitia dvs.

Cum numim fişierele pentru transmitere email şi inscripţionare pe CD:

Cele 5 portofolii vor fi numite 1.<Nume beneficiar>_<prenume beneficiar>-<nr. tema
>_gr. <nr.>_<judet
>.doc (ex. 1.Iacob_Adriana-t1_gr.1_CJ.doc etc., în total cinci fişiere),  

NOTA: Veţi lista portofoliul doar de la pagina 3 încolo.
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Competenţe integrate pentru societatea cunoaşterii 

Portofoliu didactic pentru lecţia 
__
	Denumire produs/ livrabil
	

	Tema integratoare

	

	Nivel de diseminare
	

	Data de livrare
	

	Grad de realizare
	

	Lectia
	

	Autor
	

	Unitatea de invatamant, localitatea, judetul
	

	Disciplina predata

	

	Clasa la care se aplica lectia
	

	Avizare director scoala, numele si prenumele directorului, semnatura, stampila
	


Numele şi prenumele _____________________________________________

Unitatea de învăţământ, localitatea, judeţul: __________________________

Disciplina predată: ______________________________________________

Data ____________________________________________________________

Grupa _________________________________________/Locația___________
PORTOFOLIUL DIDACTIC INTERDISCIPLINAR
TEMA INTEGRATOARE: T1. Computerul partener in instruire  
A. Introducere 
Geografia clasei a VIII a cuprinde informații despre întreg teritoriul românesc, pornind de la geografia fizică, geografia umană, geografia economică. 
Oferiţi o scurtă descriere a disciplinei la care se aplică tema integratoare, nivelului clasei, tot ceea ce are relevantă pentru proiectarea lecţiei interdisciplinare, dar în termeni generali, etc.
B. Conţinutul educaţional 
 
Oferiţi repere ale teoriei de bază, conceptelor, definiţiilor, dificultăţilor posibile întâmpinate de către elevi, etc. 

D. Lista activităţilor elevilor 

Oferiţi o listă completă a activităţilor prevăzute în cadrul unităţii de învăţare în care găsiţi adecvată abordarea lecţiei centrate pe tema integratoare şi câte o scurtă descriere a acestora 
E. Direcţiii de acţiune privind predarea temei integratoare (abordări) 

Descrieţi modurile de integrare în curriculum disciplinei predate a temei integratoare şi abordări posibile de utilizare a activităţilor în predare.
F. Activităţile elevilor 

Cuprindeţi o scurtă descriere a lecţiei propuse colectivului de  elevi; lecţia include Notiţe pentru cadrul didactic  şi Fişa de lucru pentru elev(i)
G.  Evaluarea elevilor şi a activităţii

Evaluarea elevilor trebuie încorporată în materialele activităţii, aceasta incluzând produsele activităţii elevilor, imagini ilustrative de la lecţie 

Titlul lecției interdiscipinare: _____________
	NOTIŢE pentru CADRUL DIDACTIC 

	

	Disciplina

	

	Nivelul clasei

	

	Durata 

	

	Stadiul atins în ciclul învăţării
 

	


	Obiectivele învăţării/ Competenţele vizate

	Aveţi în vedere ca descrierea competenţelor vizate să includă integrarea competenţelor dobândite în diferite contexte de învăţare


	Tipul de activitate 


	


	Abilităţile exersate de elevi

	Aveţi în vedere să descrieţi abilităţi dobândite de elevi şi în alte contexte de învăţare la disciplina predată sau la alte discipline


	Tehnologia utilizată (dacă este cazul)

	


	Materiale utilizate/Informaţii pentru elevi

	


	Metodologia

	
Precizaţi metoda, paşii şi întrebările ce vor dirija activitatea elevilor


	Cronologie sugerată

	
Conturaţi o agendă a discuţiei temei, investigaţiei şi analizei datelor colectate de către elevi


	Sugestii şi sfaturi 

	


	Evaluare

	
Furnizaţi itemii de evaluare şi răspunsurile la aceştia 



TITLUL LECŢIEI INTERDISCIPLINARE:___________
	FIŞA DE LUCRU A ELEVULUI 

	

	Introducere

	
Specificaţi o întrebare directoare şi subliniaţi obiectivele vizate


	Reflectare asupra întrebării directoare

	Dacă este nevoie furnizaţi informaţii despre tema abordată, oferind elevilor referinţe de lectură


	Materiale (dacă există) 

	Dacă este necesar, furnizaţi elevilor o listă de materiale necesare


	Măsuri de securitate a activităţii

	Dacă este necesar listaţi avertizările şi precauţiile necesare în derularea activităţii 


	Activitatea propriu-zisă

	Dacă este necesar asiguraţi dirijarea pe paşi a activităţii elevilor 


	Sugestii

	Dacă este necesar specificaţi sugestiile utile în derularea dirijată/autonomă a activităţii  


	Analiza

	Dacă este nevoie sugerați analiza ce poate sprijini interpretarea datelor colectate de către elevi 


	Investigații suplimentare

	Dacă este nevoie furnizaţi sugestii pentru o activitate viitoare sau care aprofundează tema 


	Evaluare 

	Includeţi itemi de evaluare

	


� T1, T2, conf. tabelului de mai sus


� CJ sau MS


� Se introduce 1,2,3,4,5 pentru fiecare lectie cate un fisier de acest tip


� Una din cele 10 teme integratoare: T1. Computerul partener in instruire, T2. Dezvoltare personala si cariera, T3. Lectura, seva fiintarii, T4. Dezvoltare durabila, T5. Creativitate si expresie, T6. Diversitate, egalitate de sanse, cetatenie activa, T7. Stil de viata sanatos, T8. Invatare eficienta, T9. Invatare prin experiment pentru experienta de invatare, T10. Comunicare in context multilingvistic. Obligatoriu se vor selecta minim 5 teme integratoare.


� Conform specialitatii predate din orarul elevilor, din trunchiul comun.


� 1. antrenare, 2. explorare, 3. explicare, 4. elaborare, 5. evaluare


� Tipuri de activități propuse: a. Demonstrație interactivă, b. descoperire dirijată, c. investigație/cercetare dirijată, d. Investigație limitată, e. investigație deschisă, alte tipuri de activități





Numele şi prenumele beneficiarului ______________/sesiunea de formare 1
Unitatea de învăţământ _________________________

Disciplina predată ______________________________
Locaţia la care a fost repartizată ____________________
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